اساس‌نامه‌يِ کانون وب‌لاگ‌نويسانِ ايران
 
فصلِ نخست: كليات
ماده‌يِ 1- نام و نام اختصاری

نام: کانون وب‌لاگ‌نويسانِ ايران. 

نام اختصاری:  پن‌لاگ. 

کانون وب‌لاگ‌نويسان ايران در اين سند از اين پس با نام اختصاری‌اش پن‌لاگ ناميده مي‌شود.
ماده‌يِ 2-  هويت:

پن‌لاگ نهادي است فرهنگي، ‌‌اجتماعی، صنفي، غيرِانتفاعي و مجازی.
ماده‌يِ 3- مدت:

پن‌لاگ برايِ مدتِ نامحدود تشكيل مي‌شود.

ماده‌يِ 4- هدف:

هدف پن‌لاگ عبارت است از:
الف: تحقق آزاديِ انديشه و نشر آزاد بيان در فضای اينترنت؛
ب: اعتلايِ وب‌لاگ‌نويسی؛ 

پ: ارائه‌ی خدمات پشتيباني فنی، و آموزش‌های هنری، ادبی به اعضا.

ماده‌يِ 5- مركزِ اصلي و شعبه‌ها:
مركزِ اصليِ پن‌لاگ سايتی اينترنتی به نشانی‌یِ www.PenLog.com  است. پن‌لاگ مي‌تواند در صورتِ لزوم برايِ گسترشِ فعاليت‌هايِ خود با تصويبِ شورای دبيران سايت‌های ديگری نيز داير كند.
تبصره‌: چنان‌چه اين سايت فيلتر شود. شورای دبيران می‌تواند سايت‌های ديگری به صورت آينه‌اي تاسيس کند.
فصلِ دوم: عضويت 

ماده‌يِ 6- انواعِ عضويت:

عضويت در پن‌لاگ سه گونه  است: پيوسته، هم‌بسته و افتخاري.

ماده‌يِ 7- عضويتِ پيوسته:

اشخاص زير مي‌توانند به عضويتِ پيوسته‌يِ پن‌لاگ درآيند:

اول- امضاكنندگانِ اين اساس‌نامه و منشور پن‌لاگ كه مؤسسان پن‌لاگ شمرده مي‌شوند؛

دوم- شخصي كه از زمانِ تصويبِ اين اساس‌نامه به تشخيصِ شورای دبيرانِ پن‌لاگ طبقِ شرايط و ضوابطِ زير واجدِ صلاحيتِ لازم برايِ عضويتِ پيوسته‌يِ پن‌لاگ باشد:

الف- علاوه بر ارسالِ ايميل درخواستِ عضويت، به نشانه‌يِ پاي‌بندي به آرمان‌هايِ کانون وب‌لاگ‌نويسانِ ايران منشورِ کانون وب‌لاگ‌نويسانِ ايران و اين اساس‌نامه‌ را امضا كند. 

تبصره‌ی 1: در صورتِ ردِ درخواست عضويت و اعتراضِ متقاضي، مجموعه‌يِ شورای دبيران، اصلي و جانشين (علي‌البدل)، در باره‌يِ آن تصميم مي‌گيرند. در صورتِ اعتراضِ دوباره، موردِ اعتراضي به مجمعِ عموميِ پن‌لاگ ارجاع مي‌شود تا به طور علني موردِ رسيدگي قرار گيرد. تصميمِ مجمعِ عمومي قطعي خواهد بود.
ب- دستِ‌كم دارايِ يک وب‌لاگ شخصی و نام حقيقی يا مستعار ثابت و شناخته شده باشد.
پ- دستِ‌كم يک ماه از تاسيس وب‌لاگ‌اش گذشته باشد و دستِ‌كم 5 مطلب منتشر شده داشته باشد. 
تبصره‌يِ 2: نويسندگان وبلاگ‌های گروهی بايد نويسنده‌ی ثابت اين وب‌لاگ‌ها باشند و دستِ‌كم در يک ماه قبل از تقاضای عضويت 3 مطلب منتشر شده در آن وب‌لاگ داشته باشند.

تبصره‌یِ 3: چگونه‌گی عضويت و تعليق و سلب عضويت براساس مواد همين اساسنامه و با توجه به منشور پن‌لاگ در آيين‌نامه‌ی اجرايی‌ عضويت تدوين خواهد شد.

ماده‌يِ 8- عضويتِ هم‌بسته: 

متقاضيانِي که با نام مشخص و ثابتِ (حقيقی يا مستعار) در بخش نظرخواهی وب‌لاگ‌ها نظر می‌دهند يا به صورت موردی در ساير وب‌لاگ‌ها مطالب خود را منتشر می‌کنند به تشخيصِ شورای دبيران و پس از احراز شرايط بند الف ماده‌یِ 7 عضوِ هم‌بسته‌يِ پن‌لاگ خواهند شد.

تبصره‌: اعضايِ هم‌بسته در صورتِ دارا بودن شرايطِ مربوط به عضويتِ پيوسته، مي‌توانند با رعايتِ مقرراتِ اين اساس‌نامه درخواست عضويتِ پيوسته كنند. به اين تقاضاها به ترتيبِ مقرر در همين اساس‌نامه رسيدگي خواهد شد.

ماده‌يِ 9- عضويتِ افتخاري:

عضويتِ افتخاريِ پن‌لاگ به، شخصيت‌هايِ ادبي و سياسي و فرهنگي و اجتماعي و هنري و علمي‌يی كه در راهِ تحققِ اهداف و آرمان‌های پن‌لاگ فعاليتِ مؤثر داشته باشند، اعطا خواهد شد:

ماده‌يِ 10- روال عضويت:

روال عضويتِ پيوسته و هم‌بسته و افتخاري به شرحِ زير است:

الف- متقاضيِ عضويتِ پيوسته‌يِ  پن‌لاگ بايد درخواست عضويت خود را هم‌راه با نشانی وب‌لاگ خود به نشاني پست الكترونيكي منشیِ پن‌لاگ، که در سايتِِ پن‌لاگ درج شده است، ارسال كند.
ب- متقاضيِ عضويتِ  هم‌بسته‌يِ پن‌لاگ بايد درخواست عضويت را هم‌راه با نشانی وب‌لاگ‌هايی که در آن ها نظرداده است يا به طور موردی مطلب نوشته است به نشاني پست الكترونيكي منشیِ پن‌لاگ، که در سايتِِ پن‌لاگ درج شده است، ارسال کند.
پ- پس از دريافت نامه‌ي متقاضی مبنی بر پذيرش اساس‌نامه و منشور و اعلام ساير شرايط عضويت، منشی پن‌لاگ به وي پاسخ مي‌دهد و تاييد مجدد متقاضی به منزله‌ی امضای اساس‌نامه و منشور تلقی می‌شود و درخواست مربوطه برای اعضای شورای دبيران ارسال می‌شود. ارسال درخواست برای شورای دبيران ازطريق پست الكترونيكي به اطلاع متقاضی رسيده و نام و نشاني وب‌لاگ (برای اعضای پيوسته) و نام و نشاني پست الكترونيكي (برای اعضای هم‌بسته) به عنوان متقاضی در سايت درج می‌شود. پس از تاييد عضويت  و مشخص شدن نوع عضويت، نخست تاييد عضويت به اطلاع متقاضی می‌رسد و سپس در سايت رسمی پن‌لاگ درج می‌شود.

ت- شورای دبيران پس از دريافت نهايی درخواست عضويت، حداکثر طي ده روز موظف است پاسخ خود را توسط منشی پن‌لاگ به متقاضی ابلاغ کند. نظر شورای دبيران در قالب سه گزينه اعلام می‌شود:1- تاييد 2- تاييد مشروط 3- رد. دلايل رد يا تاييد مشروط بايد در نامه‌ي ابلاغيه درج شود.

تبصره‌يِ 1: چنان‌چه در روند بررسي صلاحيت متقاضي نياز به نامه‌نگاري يکی يا تمامی اعضای شورای دبيران با متقاضی باشد، نامه‌نگاري‌ها کلا و تنها از طريق نشانه‌ي پست الكترونيكي منشیِ پن‌لاگ صورت می‌گيرد.

تبصره‌يِ 2:  متقاضی می‌تواند درخواست کند نام وي پيش از تاييد نهايی عضويت‌اش  در سايت پن‌لاگ درج نشود. اما پس از تاييد نهايی و رسميت يافتن عضويت درج نام و نشاني وب‌لاگ يا نام مستعار و نوع عضويت الزامی است.

تبصره‌یِ 3: چنانچه 5 نفر از اعضای پيوسته نسبت به رد درخواست عضويت متقاضی عضويت هم‌بسته توسط شورای دبيران معترض باشند می‌توانند در خواست کنند موضوع پذيرش عضويت اين متقاضی در نخستين مجمع عموميِ عادي يا مجمع عمومی عادی به طورِ فوق‌العاده مطرح شود. تصميم مجمع لازم الاجرا است.
تبصره‌يِ 4: لوگو هايِ عضويتِ اعضايِ پيوسته و هم‌بسته و شماره‌‌ی عضويت آنان توسطِ شورای دبيران صادر خواهد شد. 

پ- اعطايِ عضويتِ افتخاريِ پن‌لاگ موكول به پيش‌نهادِ كتبيِ لااقل 15 نفر از اعضايِ پيوسته‌يِ پن‌لاگ و تصويبِ شورای دبيران است.
فصلِ سوم: حقوق و وظايفِ اعضا

ماده‌يِ 11- پيش‌بردِ آرمان‌هايِ پن‌لاگ:

هر عضوِ پن‌لاگ متعهد مي‌شود كه برايِ پيش‌بردِ آرمان‌هايِ پن‌لاگ و رعايتِ مفادِ اين اساس‌نامه و اعتلايِ منزلتِ پن‌لاگ فعالانه بكوشد.
ماده‌يِ 12- نصب لوگو.

اعضای پيوسته می‌توانند به نحوی که خود صلاح می‌دانند لوگو عضويت‌شان در پن‌لاگ را در وب‌لاگ خود نصب کنند.
ماده‌يِ 13- حقِ رأي برای ارکان اجرايی:
حقِ رأي دادن و حقِ انتخاب شدن در اركانِ اجراييِ پن‌لاگ فقط از آنِ اعضايِ پيوسته است.
ماده‌يِ 14- حقِ رأي برای بيانيه‌ها و ساير فعاليت‌های جمعی:
تمام عضوهاي پيوسته، هم‌بسته و افتخاری می‌توانند در مباحث مربوط به نوشتن بيانيه‌ها و تومارها و... شرکت کنند و از حقِ رأي برابر برخوردارند.
ماده‌يِ 15- منابع مالی:

نيازهای مالی پن‌لاگ از محل کمک‌های موردی و داوطلبانه‌ی اعضايِ پن‌لاگ تامين می‌شود. اعضاء مجبور به پرداخت حقِ عضويتِ نيستند.
فصلِ چهارم: تعليق يا سلبِ عضويت

ماده‌يِ 16- مواردِ تعليق يا سلبِ عضويت:

شورای دبيرانِ پن‌لاگ مي‌تواند در هر يك از مواردِ زير عضويتِ اعضايِ پيوسته‌يِ پن‌لاگ را معلق و عضويتِ اعضايِ هم‌بسته را معلق يا سلب كند:

الف- مبادرت به اقداماتِ  مخالف آرمان‌هايِ اعلام شده در منشورِ پن‌لاگ وب‌لاگ‌نويسانِ ايران يا مخلِ فعاليت‌هايِ جاريِ پن‌لاگ.

ب- از دست دادن شرايط عضويت مانند تعطيلی وب‌لاگ يا ننوشتن مطلب جديد، بدون عذر موجه، به مدت طولانی (بيش از سه ماه).
ماده‌يِ 17- ترتيبات وآثار سلبِ عضويت:

الف- شورای دبيران بايد مواردِ تخلفِ يا موارد سلب شرايط عضويت را به عضوِ متخلف ابلاغ كند و مهلتِ كافي (به تشخيصِ شورای دبيران) برايِ ادايِ توضيح يا دفاع به او بدهد.

ب- در صورتي كه توضيحات يا دفاعِ عضوِ موردِ بحث به نظرِ شورای دبيران قانع كننده نباشد، شورای دبيران به عضو مربوطه پيش‌نهاد استعفا می‌دهد چنان‌چه عضو با پيش‌نهاد استعفا موافقت نكرد عضويت وی به حالت تعليق درآمده و موضوع برای تصميم نهايی به مجمع عمومی ارجاع می‌شود.

پ- در فاصله‌يِ اعلامِ تعليقِ عضويتِ عضوِ پيوسته توسطِ شورای دبيران تا اخذِ تصميمِ نهايي در مجمعِ عمومی، كليه‌يِ حقوق و تكاليفِ عضوِ پيوسته به حالِ تعليق در مي‌آيد. در صورتِ عدمِ تصويبِ تصميمِ شورای دبيران توسطِ مجمعِِ عمومي، عضويتِ عضوِ موردِ بحث بلافاصله به صورتِ عادي برخواهد گشت.

ت- تصميمِ شورای دبيران در موردِ تعليقِ عضويتِ اعضايِ هم‌بسته، كه ممكن است برايِ مدتِ معين يا بدونِ مدت باشد، و هم‌چنين سلبِ عضويتِ اعضايِ هم‌بسته قطعي است. در صورتي كه تعليقِ عضويتِ هم‌بسته بدونِ ذكرِ مدت باشد، رفعِ آن به موجبِ تصويبِ مجدد شورای دبيران ميسر خواهد بود. در هر حال تصميمات مجمع عمومی فقط توسط مجمع عمومی قابل تغيير است.

ث- در صورتي كه در مجمعِ عمومی تصميمِ شورای دبيران برايِ تعليقِ عضويت تأييد يا رد شود، رفعِ تعليق در صورتي كه بدونِ ذكرِ مدت باشد يا تعليق مجدد فقط با مجمعِ عمومی مجدد ديگر ميسر خواهد بود.

ج- لغو عضويت اعضای هم‌بسته توسط شورای دبيران چنان چه مورد اعتراض 5 عضو پيوسته باشد، در مجمع عمومی طرح خواهد شد و تصميم مجمع عمومی نافذ است.

چ- چنان چه پس از تعليق عضويت يکی از اعضا قرار شد موضوع به مجمع عمومی عادی ارجاع شود و مجمعِ عمومی عادی در سه ماه آينده تشکيل نمی‌شود، در اولين فرصت ممکن برای رسيده‌گی به اين موضوع به تنهايی يا در کنار موارد ديگر مجمع عموميِ عادي به طورِ فوق‌العاده تشکيل خواهد شد.

فصلِ پنجم: اركانِ پن‌لاگ
ماده‌يِ 18- تعدادِ اركان: 

اركانِ تصميم‌گيري و اجراييِ پن‌لاگ عبارت اند از: مجامع عمومي و شورای دبيران و شورای بازرسان  و مسئولِ امورِ عمومي (منشيِ پن‌لاگ) و مسئول امور فنی (سرپرست سايت)، كميسيون‌هايِ پن‌لاگ(مانند: کميسيون روابط عمومی، تومارها و بيانيه‌ها، کميسيون انتشارات، کميسيون گردهمايی‌ها...) به تعيينِ شورای دبيران و تاييد مجمع عمومی.
تبصره‌: چنانچه مسايل مالی پن‌لاگ گسترده شود با تغيير اساس نامه در مجمع فوق‌العاده به ترتيبی که در اين اساس نامه مقرر شده است ارکان مربوط به  مسئولينِ امورِ مالي  و  بازرسِ مالي ايجاد و مواد مرتبط با آنان تبيين خواهد شد.
ماده‌يِ 19- مجامعِ عمومي:

مجمعِ عمومی عالي‌ترين مرجعِ پن‌لاگ است كه از جمعِ كليه‌يِ اعضايِ پيوسته‌يِ پن‌لاگ به دو صورت  عادي و فوق‌العاده تشكيل مي‌شود.

الف- مجمعِ عموميِ عادي به دو صورت، سالانه يا به طورِ فوق‌العاده تشكيل مي‌شود. مجمعِ عموميِ عاديِ سالانه در تيرماهِ هر سال به دعوتِ شورای دبيران تشكيل مي‌شود. رای‌گيریِ عموميِ عادي به طورِ فوق‌العاده در موقع مقتضي به دعوتِ شورای دبيران يا تقاضايِ كتبيِ بيست نفر يا يك پنجم از اعضايِ پن‌لاگ (جز در موردِتصريح شده در ذيلِ ماده‌يِ 25 اين اساس‌نامه) برايِ رسيد‌گي به مواردِ مشخص و با اعلامِ قبليِ دستورِ صورت خواهد گرفت. دعوت برايِ شرکت در مجمعِ عمومي بايد حداقل ده روز قبل از ايجاد صفحه‌ی مجمعِ عمومی و با ذكرِ روز و ساعت باز شدن صفحه‌ی مجمع و نشانی آن -که بايد از زيرشاخه‌های سايت پن‌لاگ باشد-  در سايت پن‌لاگ درج شود و با پست الكترونيكي به اطلاع تمام اعضا برسد و در سايت‌های خبری و وب‌لاگ‌های داوطلب درج شود.
ب- مجمعِ عموميِ فوق‌العاده به دعوتِ شورای دبيران يا درخواست يك سومِ اعضايِ پن‌لاگ ازطريق پست الكترونيكي، در مواقعِ لازم برايِ رسيد‌گي به مواردِ مشخص و با اعلامِ قبلي‌ِ دستور جلسه تشكيل خواهد شد.

ماده‌يِ 20- اداره‌يِ مجامعِ عمومي:
برای تشکيل مجمعِ عمومي، عادي يا فوق‌العاده، نخست صفحه‌ای در يکی از زير شاخه‌های سايت پن‌لاگ تشکيل می‌شود. اين صفحه دارای مشخصات زير است:

1- عنوان مجمع: مجمع عمومی عادی، عموميِ عادي به طورِ فوق‌العاده، مجمع عمومی فوق‌العاده.
2- تعداد اعضای پيوسته‌ی غير معلق داری حق رای.
3- نام و لوگوی مسئول صفحه که از طرف شورای دبيران معرفی می‌شود.
4- نام و لوگوهای بازرسان رای‌‌گيری که از ميان دو نفر از بازرسان رای‌گيری پن‌لاگ توسط خود آنان انتخاب و توسط دبير شورای بازرسان معرفی می‌شوند.
5- روز و ساعت تشکيل صفحه و روز و ساعت بسته شدن قسمت نظرخواهی و رای‌گيری صفحه، زمان آغاز و پايان مجامع عمومی توسط شورای دبيران تعيين می‌شود و نبايد کم تر از سه روز يا بيشتر از 15 روز باشد.

6- متن دستور.
7- قسمت نظرخواهی.
8- قسمت رای‌گيری. 
9- آرای داده شده پيش از بسته شدن صفحه، توسط بازرسان و مسئول صفحه مورد بررسی قرار می‌گيرد و گزارش و نتيجه‌ی رای‌گيری حداکثر 24 ساعت پس از بسته شدن صفحه در همان صفحه و در سايت پن‌لاگ درج می‌شود و ازطريق پست الكترونيكي برای تمامِ اعضا ارسال می‌شود.
تبصره‌ی 1: مدت باز بودن صفحه‌ی مجامع فوق‌العاده دست كم 10 روز و حداکثر يک ماه خواهد بود.

تبصره‌ی 2: چنان‌چه دستور مجمع عمومی موضوع ماده‌ی 25 (بركناري شورای دبيران) باشد، تعيين زمان و مدت و مديريت مجمع به عهده‌ي شورای بازرسان خواهد بود. چنان چه دستور مجمع بركناري شورای بازرسان باشد (ماده‌ی 25) وظايف بازرسی را شورای دبيران به عهده خواهند داشت.

تبصره‌ی 3: چنانچه بركناري مسئولِ امورِ فنی(سرپرست سايت) و مسئول امور اداري (منشيِ پن‌لاگ) در دستور قرار داشته باشد شورای دبيران جانشين‌های موقت برای اين مسئوليت‌ها تعيين می‌کند.

تبصره‌ی 4: بركناري شورای دبيران و شورای بازرسان و مسئولِ امورِ فنی(سرپرست سايت) و مسئول امور اداري (منشيِ پن‌لاگ) به‌طور هم‌زمان و در يک مجمع ممکن و ميسر نيست.
ماده‌يِ 21- نصاب و اكثريتِ مجامعِ عمومي:

نصاب و اكثريتِ لازم برايِ رسميتِ جلسات مجمعِ عمومي و اعتبارِ تصميماتِ گرفته شده در آن‌ها به شرحِ زير است:

الف- مجامع عموميِ عادي، سالانه يا به طورِ فوق‌العاده: پس از تشکيل صفحه‌ی مربوطه و بازشدن نظرخواهی رسميت پيدا می‌کند. پس از بسته شدن صفحه چنان چه بيش از نصفِ اعضايِ پن‌لاگ در رای‌گيری شرکت کرده باشند نتايج مربوطه معتبر و قابل اجراست. در صورتي كه پس از بسته شدن صفحه‌ی مربوطه حدِ نصابِ مزبور حاصل نشود، صفحه برايِ بارِ دوم و در تاريخي كه نبايد زودتر از ده روز و ديرتر از بيست روز پس از بسته شدنِ صفحه‌ی‌ِ اول باشد با حضورِ بيش از يك‌سومِ اعضا تشكيل خواهد شد و در صورتي كه حدِ نصابِ مزبور نيز حاصل نشود، مجمع برايِ بارِ سوم و طبقِ شرايطِ زمانيِ پيش‌گفته دعوت خواهد شد و با حضورِ بيش از ده نفر رسميت خواهد يافت.

ب- صفحات مجامع عموميِ فوق‌العاده پس از بسته شدن با دارا بودن رای دستِ کم دو سومِ اعضايِ پن‌لاگ رسميت مي‌يابد. در صورتي كه پس از دعوتِ اول حدِ نصاب حاصل نشود، صفحه برايِ بارِ دوم و در تاريخي كه نبايد زودتر از ده روز و ديرتر از بيست روز پس از بسته شدن صفحه‌‌يِ اول باشد، تشکيل خواهد شد و پس از بسته شدن با دارا بودن رای نصفِ اعضايِ پن‌لاگ نتايج رسميت خواهد يافت. در صورتِ عدمِ حصولِ اين نصاب، تشکيل فقط يك بارِ ديگر به ترتيبِ مذكور تجديد مي‌شود و به هر حال رسميتِ نتايج منوط به رای بيش از نصفِ اعضايِ پن‌لاگ خواهد بود.

تصميماتِ مجمعِ عموميِ فوق‌العاده با اكثريتِ لااقل دو سومِ اعضايِ شرکت کننده در رای‌گيری معتبر است.
تبصره‌ی 1: حدِ نصاب يا اكثريتِ لازم برايِ رسميتِ جلسات و اعتبارِ تصميماتِ مجامع عمومي، فقط بر اساسِ تعدادِ اعضايي احراز مي‌شود كه حقِ رأي دارند و عضويتِ آن‌ها سلب يا معلق نشده است.
تبصره‌ی 2: اعضای هم‌بسته و افتخاری در نظرخواهی صفحات مجامع عمومی می‌توانند نظر بدهند ولی حق رای ندارند.

تبصره‌ی 3: اعتبار تصميمات مجامع عادی که در دستور آن انتخاب اعضای شورای دبيران يا شورای بازرسان قيد شده باشد هر چند برای بار سوم (و با رعايت ترتيبات بند الف همين ماده) تشکيل شود وقتی معتبر است که تعداد اعضای رای دهنده دست‌کم بيش‌تر از دو برابر منتخبين باشد.
ماده‌ي ‌ِ 22- وظايف و اختياراتِ مجامعِ عمومي:

وظايف و اختياراتِ مجامعِ عمومي به شرحِ زير است:

الف- مجمعِ عموميِ عادي به استثنايِ مواردي كه در صلاحيتِ خاصِ مجمعِ عموميِ فوق‌العاده است بالاترين ركنِ پن‌لاگ و دارايِ وظايف و اختياراتِ ذيل است بدونِ قيدِ انحصار:

يك) انتخابِ شورای دبيران (ده عضوِ اصلي و پنج عضوِ جانشين)، شورای بازرسان رای‌گيری (پنج عضوِ اصلي و پنج عضوِ جانشين) مسئولِ امورِ فنی( سرپرست سايت) و مسئول امور اداري (منشيِ پن‌لاگ).
دو) بركناركردن يکی يا تمامی اعضای شورای دبيران يا شورای بازرسان طبق ماده‌ی 25 همين اساسنامه.

سه) بركناركردن مسئولِ امورِ فنی(سرپرست سايت) و مسئول امور اداري (منشيِ پن‌لاگ). طبق ماده‌ی 25 همين اساسنامه.

چهار) تاييد يا رد و تثبيت يا انحلال کميسيون‌ها. 
پنج) بررسی يا تغيير و تصويب آيين‌نامه‌های داخلی پن‌لاگ.
شش) بررسي و تصويبِ گزارشِ عمل‌كردِ شورای دبيران در فاصله‌يِ دو مجمعِ عمومي و ارائه‌يِ خطِ مشي برايِ هدايتِ فعاليت‌هايِ پن‌لاگ.

هفت) تصميم‌گيري راجع به كليه‌يِ گزارش‌هايِ پن‌لاگ، و بررسي و اظهارِ نظر در موردِ كليه‌يِ نظرها يا پيش‌نهادهايِ اصلاحي يا انتقادي.

هشت) تصويبِ برنامه‌هايِ آينده‌يِ پن‌لاگ.

نه) بررسي و تصميم‌گيري درباره‌يِ مسائلي كه شورای دبيران در باره‌يِ آن‌ها به توافق نرسيده و رسيده‌گي به آن‌ها را به مجمعِ عمومي ارجاع كرده است.

ده) تصميم‌گيري در موردِ ادامه‌يِ تعليق يا سلبِ عضويتِ اعضايِ پيوسته يا سلب عضويت اعضای هم‌بسته (که مورد اعتراض 5 عضو پيوسته قرار گرفته باشند) بر اساسِ مفادِ موادِ 16 و 17 اين اساس‌نامه.

ب- تصميم‌گيري در مواردِ زير فقط در صلاحيتِ مجمعِ عموميِ فوق‌العاده‌يِ پن‌لاگ است:

يك) تغيير يا اصلاحِ اساس‌نامه‌يِ پن‌لاگ.
دو) تغيير يا اصلاحِ منشورِ کانون ‌وب‌‌لاگ‌نويسان ايران.

سه) انحلالِ پن‌لاگ.
تبصره: چگونه‌گی نامزدی، تبليغات، نحوه‌ی رای‌گيری در مورد انتخاب ارکان پن‌لاگ در آيين‌نامه جداگانه‌يی تدوين خواهد شد.
ماده‌يِ 23- شورای دبيران:

شورای دبيرانِ پن‌لاگ مركب از 9 عضوِ اصلي و 4 عضوِ‌جانشين است كه همه‌گي را مجمعِ عموميِ عاديِ سالانه انتخاب مي‌كند.
ماده‌يِ 24- مدتِ تصديِ شورای دبيران:

اعضايِ شورای دبيران برايِ مدتِ يك سال انتخاب مي‌شوند و تجديدِ انتخابِ آن‌ها برايِ دو دوره‌يِ متوالي بلامانع است. هيچ يك از اعضايِ شورای دبيران حق ندارد اختياراتِ خود را به ديگري تفويض كند.

ماده‌يِ 25- بركناري دبيران:

بركناري هر يك از اعضايِ شورای دبيران در فاصله‌يِ دو مجمعِ عموميِ عاديِ سالانه تنها توسطِ مجمعِ عموميِ عادي به طورِ فوق‌العاده ميسر خواهد بود.

تشكيلِ مجمعِ عموميِ عادي به طورِ فوق‌العاده برايِ اين موردِ خاص منوط به درخواست 30 نفر يا يک سوم اعضای پيوسته‌ی پن‌لاگ ازطريق پست الكترونيكي است.

ماده‌يِ 26- جانشينيِ دبيران

در صورتِ فوت، استعفا، ازدست دادن شرايط ، يا بركناري هر يك از دبيرانِ جاي‌گزين، نفرِ بعدي به ترتيبِ تقدمِ آرا جايِ او را خواهد گرفت. در صورتي كه پيش از پايانِ مدتِ تصديِ شورای دبيران، شمارِ دبيرانِ اصلي و جانشين به ده نفر كاهش يابد، شورای دبيران موظف است جلسه‌يِ مجمعِ عموميِ عاديِ به طور فوق‌العاده‌يِ پن‌لاگ را براي تكميلِ تعدادِ اعضايِ اصلي و انتخابِ دبيرانِ جانشينِ تازه دعوت كند.

تبصره: غيبتِ ناموجهِ بيش از پنج جلسه‌يِ پياپي يا هفت جلسه‌يِ ناپياپيِ دبيرانِ اصلي و جانشين به منزله‌يِ استعفا از شورای دبيران تلقي مي‌شود.

ماده‌يِ 27- نصابِ رسميت جلساتِ شورای دبيران:

جلساتِ شورای دبيران با حضورِ تمام اعضاي اصلي و جانشين در فضای مخصوص اين کار در اتاق گفت وگوي اينترنتي تشكيل مي‌شود. اما در هر حال اين جلسات وقتي رسميت خواهد داشت كه دستِ كم پنج نفر از دبيرانِ اصلي در آن حضور داشته باشند. در هر جلسه در صورتي كه تعدادِ دبيرانِ اصليِ حاضر كم‌تر از پنج نفر باشد، به تعدادِ لازم از دبيرانِ جانشين تا رسيدن به حدِ نصابِ پنج نفر به‌ ترتيبِ تقدمِ آرا‌ به دبيرانِ اصليِ حاضر اضافه خواهند شد و رأيِ آن‌ها در طولِ آن جلسه در حكمِ رأيِ اعضايِ اصلي خواهد بود. 

تصميماتِ شورای دبيران با اكثريتِ مطلقِ آرايِ اعضايِ اصلي، يا در حكمِ اصلي در هر جلسه، گرفته مي‌شود.
تبصره‌: بحث و گفت‌وگو پيرامون مسايل پن‌لاگ می‌تواند به صورت نامه‌هاي الكترونيكي گروهی تمام اعضای اصلی و جانشين صورت پذيرد اما رای‌گيری حتما بايد درجلسه‌ی برخط( آن‌لاين) صورت پذيرد.
ماده‌يِ 28- تنظيمِ صورت‌جلساتِ شورای دبيران

نامه‌هاي الكترونيكي و مذاكرات و تصميماتِ اتخاذ شده در هر جلسه‌يِ شورای دبيران در بايگانی سايت ذخيره می‌شود و خلاصه‌ی آن به شکل صورت‌جلسه تهيه مي‌شود و پس از تاييد تمام دبيرانِ حاضر در آن جلسه در سايت درج می‌شود.
ماده‌يِ 29- وظايف و اختياراتِ شورای دبيران:

شورای دبيران پس از مجامعِ عمومي، عالي‌ترين مرجعِ پن‌لاگ است و مسئوليتِ اداره‌يِ امورِ جاريِ پن‌لاگ را در چهارچوبِ منشورِ پن‌لاگ و اين اساس‌نامه و تصميماتِ مجامعِ عمومي به عهده دارد، و جز در مواردي كه در صلاحيتِ خاصِ مجامعِ عمومي است حقِ تصميم‌گيري در باره‌يِ تمام مسائل پن‌لاگ را دارد كه اهمِ آن بدونِ قيدِ انحصار به شرحِ زير است:

الف- اداره‌ی سايت پن‌لاگ.

ب- نمايند‌گيِ تام‌الاختيارِ پن‌لاگ برای امضای تومارها، بيانيه‌ها، مذاکره‌ها و تبادل نظر با ساير نهادها.

پ- تصويب نهايی کليه آيين‌نامه‌های پن‌لاگ.

ت- برنامه‌ريزي و اقدام برايِ تحقق بخشيدن به آرمان‌هايِ پن‌لاگ.

ث- برگزاريِ سخن‌راني و بحث و گفت‌وگو در سايتِِ پن‌لاگ يا هر محلِ ديگري مانند اتاق‌هاي گفت وگوي اينترنتي، پال‌تاک و فضاهای مجازی ديگر.
ج- بررسيِ مسائل روز در محدوده‌يِ منشورِ پن‌لاگ و اعلامِ نظرِ پن‌لاگ در باره‌يِ آن‌ها.

چ- پيش‌نهاد يا اجرايِ فعاليت‌هايِ فرهنگي، ادبي، هنري و انتشاراتي در حدودِ اساس‌نامه‌ و منشورِ پن‌لاگ و تشكيلِ كميسيون‌هايِ لازم برايِ اين‌گونه فعاليت‌ها و تصويب شرحِ وظايف و آيين‌نامه‌هايِ آن‌ها.

ح- تعليق يا سلبِ عضويتِ اعضا بر اساسِ مفادِ موادِ 16 و 17 همين اساس‌نامه.
د- بررسيِ درخواست‌هاي عضويت و صدورِ لوگوي عضويت برايِ اعضا.
ذ- تشکيل تجمعات يا فعاليت‌های مرتبط با اهداف پن‌لاگ در فضای واقعی و غير مجازی.

ماده‌يِ 30- شورای بازرسان رای‌گيری:

شورای بازرسان مسئوليت نظارت بر تمام رای‌گيری‌هاي داخلی پن‌لاگ را برعهده دارند.

تبصره: انتخاب، بركناري يا جانشينی شورای بازرسان مانند شورای دبيران است.
ماده‌يِ 31- مسئولِ امورِ دفتري و اداري (منشيِ پن‌لاگ):

منشيِ پن‌لاگ برايِ مدتِ يك‌سال از طرفِ مجمعِ عموميِ عاديِ سالانه انتخاب مي‌شود و تجديدِ انتخابِ او برايِ دو دوره‌يِ متوالي بلامانع است.

ماده‌يِ 32- وظايفِ منشيِ پن‌لاگ:

منشيِ پن‌لاگ عهده‌دارِ انجامِ امورِ دفتري و اداري و هم‌آهنگيِ امورِ عموميِ پن‌لاگ و مسئولِ نگه‌داريِ پرونده‌هايِ مختلفِ پن‌لاگ است.

منشيِ پن‌لاگ در جلساتِ شورای دبيران شركت و صورت‌جلسات را در فايلی ذخيره می‌کند. اين فايل پس از تاييد اعضايِ حاضر در جلسه در سايت ذخيره و درج می‌شود.

ماده‌يِ 33- تعيينِ جانشين يا بركناري منشي:

در صورتِ فوت يا استعفا يا غيبت يا سلب يا تعليقِ عضويتِ منشي، وظايفِ او تا تعيينِ منشيِ جديد از طرفِ مجمعِ عمومي بر عهده‌يِ كسي خواهد بود كه شورای دبيران برايِ انجامِ وظايفِ منشي‌گريِ پن‌لاگ از بينِ اعضايِ پن‌لاگ انتخاب مي‌كند.
تبصره: بركناري منشی تنها توسط مجمع عمومی ميسر است اما شورای دبيران می‌تواند به طور موقت و تا تشکيل اولين مجمع عمومی منشي را بركنار کند. چنانچه تا زمان تشکيل مجمع عمومی عادی پس از بركناري منشی توسط شورای دبيران بيش از سه ماه باشد، شورای دبيران موظف است به اين منظور مجمع عمومی عادی به طور فوق‌العاده را تشکيل دهد.

ماده‌يِ 34- وظايفِ مسئولِ امورِ فنی(سرپرست سايت):
اداره‌ی سايت پن‌لاگ از حيث مسايل فنی به عهده‌ی مسئول امور فنی است. مسئول فنی زير نظر شورای دبيران فعاليت می‌کند اما بايد به مجمع پاسخ‌گو باشد.

تبصره: بركناري و نصب و تعيين جانشين مسئول فنی مانند منشی پن‌لاگ است و مواد و تبصره‌های مربوط به منشی پن‌لاگ در مورد مسئول فنی هم نافذ است.

ماده‌يِ 35- كميسيون‌ها
كميسيون‌ها؛ گروه‌هاي تخصصي متشكل از اعضای پن‌لاگ هستند. فعاليت‌هاي فرهنگي و اجتماعی و اجرايي و صنفي پن‌لاگ در جهت نيل به هدف‌هاي آن توسط كميسيون‌هايي با مشخصات تعريف شده در زير صورت مي‌گيرد:

1) تشكيل كميسيون‌ها به پيشنهاد شورای دبيران و تصويب مجمع عمومي صورت مي‌گيرد. 
2) شورای دبيران مي‌تواند نسبت به تاسيس كميسيون‌هاي جديد يا ادغام كميسيون‌ها در يك ديگر اقدام كند اما بايد در اولين مجمع عمومي عادي موضوع را به تصويب برساند.
3) حذف كميسيون‌ها‌يی كه تاسيس آن به تاييد مجمع عمومي رسيده باشد فقط توسط مجمع عمومي ممكن است.
4) كليه‌ي مصوبات كميسيون‌ها از جمله آيين‌نامه‌هاي اجرايي و شرح وظايف آن‌ها بايد به تصويب شورای دبيران‌ برسد.
5) اعضای هم‌بسته و افتخاری هم می‌توانند عضو كميسيون‌ها شوند و از حق رای و نظر برابر با اعضای پيوسته برخوردار هستند.
6) دبير كميسيون‌ توسط اعضاي آن انتخاب و يا  معزول مي‌شود.
7) هر عضو شورای دبيران نظارت بر فعاليت‌های يک يا چند كميسيون‌ را به عهده می‌گيرد.
تبصره‌ی 1: حدود وظايف، اختيارات و تركيب اعضا و نحوه‌ي تشكيل جلسات بر اساس آئين‌نامه‌هاي داخلي هر كميسيون‌ تعيين مي‌شود.
تبصره‌ی 2: کليه مصوبات كميسيون‌ها قبل از اجرا بايد به تصويب شورای دبيران برسد.
فصلِ ششم: اداره‌يِ پن‌لاگ در دوره‌هايِ بحرانِ احتمالي

ماده‌يِ 36- دوره‌يِ فترت

 در صورتي كه به دليلِ بروزِ مشکلات فنی يا فيلترينگ و قطع گسترده اينترنت پس از انقضايِ مدتِ مأموريتِ شورای دبيران امكانِ تشكيلِ جلسه‌يِ مجمعِ عموميِ عاديِ پن‌لاگ در موعدِ مقرر برايِ انتخابِ اعضايِ جديدِ شورای دبيران حتّي با نصابِ مقرر در بندِ الف ماده‌يِ 21 اين اساس‌نامه نيز فراهم نباشد مدتِ مأموريتِ شورای دبيران تا عادي شدنِ شرايط و امكانِ برگزاريِ مجامعِ عموميِ پن‌لاگ خود به‌خود تمديد خواهد شد.

فصلِ هفتم: سايرِ موارد

ماده‌يِ 37- مواردِ سكوت:

در مواردي كه در اين اساس‌نامه پيش‌بيني نشده است، طبقِ روحِ كلي‌ منشورِ پن‌لاگ و اين اساس‌نامه و بر حسبِ عرف رايج در اينترنت و فضاهای مجازی عمل خواهد شد.

ماده‌يِ 38- واگذاريِ فضاها و برنامه‌های رايانه اي در صورتِ انحلال:

در صورتِ انحلالِ پن‌لاگ، كليه‌يِ فضاها و برنامه‌های رايانه‌اي با تصويبِ مجمعِ عمومي به يكي از کانون‌ها يا بنيادهايِ مشابه كه دارايِ هدف‌هايي نظيرِ اهدافِ پن‌لاگ باشد واگذار خواهد شد.
اين اساس‌نامه در هفت فصل و سی‌وهشت ماده و تبصره‌هايِ آن در تاريخِ .... به تصويبِ مجمع عموميِ کانون وب‌‌لاگ‌نويسان ايران رسيده است.
